
关于严格教学常规管理检查的实施办法
一、检查的内容：

1、教师：

①教师上课有无教案，是否按教案实施教学。

②教师上课要求提前 3 分钟候课落实情况。

③教师上课有无迟到、早退、中途出教室、接打手机、酒后上课、

吸烟、学生早下课、坐着讲课等违反课堂常规的行为。

④教师上课组织不力、课堂秩序混乱、学生随意外出人数较多（5

人以上）。

⑤教师在岗工作秩序及上课空课、误课情况。

2、学生：

①清查各班学生上课请假人数，学生上课请假经由班主任签署意

见后有关主任批准，视为请假，否则为旷课。

②检查课堂违纪情况，对迟到、早退、中途随意出教室、玩手机、

睡觉、上下位、吃东西等不认真听讲行为逐人记录。

③严查上、下午班级三人以上第一节迟到、上午第四节早退现象，

出现为集体违纪。

二、 检查的方法

１、各部由主任组织 3-5 人检查小组，每天分上下午两次对所属

班级教师、学生上课进行全方位检查、记录相关情况，每天公布检查

情况并附（班级检查分数）下发通报。

２、教导处每天组织教学督导组对教师在岗工作秩序进行抽查，

对发现违反工作纪律、秩序的情况进行通报。

三、检查结果的运用

１、教师检查结果按《教师业绩量化考核办法》的具体规定，进

行核定考核分数，存入档案。

２、学生检查结果按班级千分赛教学量化管理竞赛的规定核定班



级千分赛成绩。


